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К ВОПРОСУ ИНТЕГРАЦИИ КАНДАСОВ В КАЗАХСТАНЕ 

 

Аннотация 

Статья посвящена исследованию интеграции кандасов в современное казахстанское 

общество, что представляет собой важную тему в контексте многонационального и 

многокультурного Казахстана. Актуальность исследования обусловлена востребованностью 

эффективных процессов адаптации репатриантов, исходя из исторического контекста их 

возвращения и сложностей, с которыми они сталкиваются. Цель исследования состоит в 

выявлении ключевых факторов, способствующих успешной интеграции кандасов, а также в 

анализе существующих проблем, предложений и практических рекомендаций для улучшения 

их адаптации. Новизна исследования заключается в комплексном подходе к интеграции, 

который объединяет социальные, культурные, экономические и правовые аспекты. В статье 

представлены не только аналитические результаты, но и обоснованные рекомендации, 

направленные на развитие многоуровневых интеграционных программ, что позволяет 

выявить недостатки существующих механизмов и предложить новые решения. Практическая 

значимость работы заключается в том, что разработанные рекомендации могут быть 

использованы государственными и общественными организациями для создания инициатив, 

направленных на поддержку репатриантов. Теоретическая значимость исследования состоит 

в расширении научного понимания интеграционных процессов, что открывает новые 

горизонты для будущих исследований в данной области. Практическая значимость 

заключается в предложении конкретных рекомендаций, которые помогут государственным и 

общественным организациям Казахстана разработать эффективные программы поддержки 

интеграции кандасов, учитывающие выявленные языковые, экономические, культурные и 

психологические аспекты. 

Ключевые слова: интеграция, репатриация, кандасы, социальная адаптация, 

многонациональное общество, культурный обмен. 
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ҚАЗАҚСТАНДАҒЫ ҚАНДАСТАРДЫҢ  

ИНТЕГРАЦИЯСЫ МӘСЕЛЕСІ ТУРАЛЫ 

 

Аңдатпа 

Мақала қазіргі Қазақстан қоғамында қандастардың интеграциясын зерттеуге арналған, 

бұл көпұлтты және көпмәдениетті Қазақстан контекстінде маңызды тақырып болып 

табылады. Зерттеудің өзектілігі репатрианттардың тиімді бейімделу процестеріне деген 

сұраныспен байланысты, олардың оралуының тарихи контекстін және олар кездесетін 

қиындықтарды ескере отырып. Зерттеудің мақсаты қандастардың сәтті интеграциясына ықпал 

ететін негізгі факторларды анықтау, сондай-ақ бар проблемаларды, ұсыныстарды және 

олардың бейімделуін жақсартуға арналған практикалық ұсыныстарды талдау болып 

табылады. Зерттеудің жаңашылдығы әлеуметтік, мәдени, экономикалық және құқықтық 

аспектілерді біріктіретін интеграцияға кешенді көзқараста жатыр. Мақалада тек аналитикалық 

нәтижелер ғана емес, сонымен қатар интеграциялық бағдарламаларды көп деңгейде дамытуға 

бағытталған негізделген ұсыныстар да ұсынылған, бұл бар механизмдердің кемшіліктерін 

анықтауға және жаңа шешімдер ұсынуға мүмкіндік береді. Жұмыстың практикалық 

маңыздылығы – әзірленген ұсыныстарды мемлекеттік және қоғамдық ұйымдардың 

репатрианттарды қолдауға бағытталған бастамаларын жасау үшін пайдалануға болады. 

Зерттеудің теориялық маңыздылығы интеграциялық процестердің ғылыми түсінігін 

кеңейтуде, бұл осы саладағы болашақ зерттеулер үшін жаңа мүмкіндіктер ашады. 

Практикалық маңыздылығы – қандастардың интеграциясын қолдауға арналған мемлекеттік 

және қоғамдық ұйымдарға тиімді бағдарламаларды әзірлеуге көмектесетін нақты 

ұсыныстарды ұсынуда, бұл анықталған тілдік, экономикалық, мәдени және психологиялық 

аспектілерді ескереді.  

Түйін сөздер: интеграция, репатриация, қандастар, әлеуметтік бейімделу, көпұлтты 

қоғам, мәдени алмасу. 
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ОN THE ISSUE OF THE INTEGRATION OF THE КANDASES IN KAZAKHSTAN 

 

Abstract 

The article is dedicated to the study of the integration of  Kandases into modern Kazakh society, 

which represents an important topic in the context of a multinational and multicultural Kazakhstan. 
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The relevance of the research is determined by the demand for effective adaptation processes for 

repatriates, based on the historical context of their return and the challenges they face. The aim of the 

study is to identify the key factors that contribute to the successful integration of Kazakhs, as well as 

to analyze existing problems, proposals, and practical recommendations for improving their 

adaptation. The novelty of the research lies in a comprehensive approach to integration that combines 

social, cultural, economic, and legal aspects. The article presents not only analytical results but also 

well-founded recommendations aimed at developing multi-level integration programs, which allows 

for the identification of shortcomings in existing mechanisms and the proposal of new solutions. The 

practical significance of the work lies in the fact that the developed recommendations can be used by 

state and public organizations to create initiatives aimed at supporting repatriates. The theoretical 

significance of the research consists in expanding the scientific understanding of integration 

processes, which opens new horizons for future research in this field. The practical significance lies 

in offering specific recommendations that will help state and public organizations in Kazakhstan 

develop effective programs to support the integration of Kazakhs, taking into account the identified 

linguistic, economic, cultural, and psychological aspects. 

Key words: integration, repatriation, Kandasеs, social adaptation, multinational society, cultural 

exchange. 

 

Введение 

Казахстан, находясь на стыке различных культурных и цивилизационных традиций, 

представляет собой полиэтничное пространство, где каждая этническая общность обогащает 

культурное наследие государства. Кандасы – потомки казахов, исторически мигрировавших 

за пределы Казахстана, возвращаясь на историческую родину, сталкиваются с комплексом 

проблем и возможностей, возникающих в процессе их социально-культурной интеграции [1]. 

За последние десятилетия усилившийся приток кандасов в Казахстан актуализировал 

необходимость системного исследования факторов, определяющих степень и успешность их 

адаптации в современном казахском обществе. 

Успешная интеграция кандасов в казахстанское общество обусловлена совокупностью 

когерентно взаимодействующих факторов. Среди ключевых социальных детерминант следует 

выделить уровень образования, обеспеченность медицинскими услугами и степень 

вовлечённости в общественные процессы. В экономическом измерении интеграционные 

перспективы определяются возможностью трудоустройства, развития предпринимательской 

активности и доступа к финансовым ресурсам, что прямо коррелирует с устойчивостью и 

полнотой адаптационных механизмов. 

Государственная и муниципальная поддержка представляет собой решающий компонент, 

облегчающий интеграционные процессы. Специализированные адаптационные программы, 

курсы изучения государственного языка и целевые социальные инициативы способны 

существенно повысить вероятность полноценного включения кандасов в общественные 

структуры. Кроме того, особую роль играют неправительственные организации и местные 

сообщества, выступающие посредниками между вновь прибывшими мигрантами и коренным 

населением. 

В настоящем исследовании детально идентифицированы и систематизированы основные 

детерминанты успешной интеграции кандасов в Казахстане, а также проведён анализ 

существующих препятствий и вызовов, влияющих на данный процесс. Осознание выявленных 

факторов не только позволит определить эффективные практики интеграции, но и 

способствует укреплению социальной солидарности и единства в многонациональном 

обществе Казахстана, что является ключевым условием устойчивого развития страны в 

условиях глобализации. 
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Материалы и методы 

В статье проводится анализ факторов, обеспечивающих успешную интеграцию кандасов 
в Казахстане. Современные исследования в области миграции подчёркивают необходимость 
учёта культурно-социальных характеристик принимающего общества. Для возвращающихся 
репатриантов ключевыми элементами интеграционного процесса являются сохранение 
этнокультурной идентичности и эффективная адаптация к текущим социально-
экономическим условиям Казахстана. 

В работе И.В. Герасимовой представлены общепринятые в современной науке трактовки 
понятий «адаптация» и «интеграция» мигрантов [2]. Исходя из этих положений и учитывая 
специфику изучаемой группы, под адаптацией кандасов понимаются совокупные процессы и 
их итоги, в ходе которых происходит целенаправленное согласование их мировоззренческих 
установок, психологических стратегий и повседневных практик с социальными, 
экономическими, правовыми и культурными нормами казахстанского общества. 

Адаптация кандасов выступает одной из ключевых составляющих их социальной 
интеграции, представляющей двусторонний процесс: мигранты усваивают ценности 
принимающего общества, одновременно само общество включает новых членов. Несмотря на 
то, что в литературе адаптация и интеграция нередко трактуются как единое явление, такое 
тождество не всегда обосновано: успешное приспособление индивида к социокультурной 
среде не гарантирует его полной интеграции в принимающее сообщество. 

В исследовании проанализированы теоретические подходы к объяснению механизмов 
адаптации и интеграции кандасов в Казахстане. В число рассматриваемых концепций вошли 
теория культурного релятивизма, постколониальная теория, антропологическая концепция 
властных отношений и социальный конструктивизм. 

Подход культурного релятивизма акцентирует необходимость интерпретации культурных 
практик в их собственном контексте [3]. В рамках данного исследования он позволяет 
проследить, каким образом кандасы сохраняют и модифицируют традиционные практики в 
Казахстане, избегая этноцентрических оценок и стереотипизаций. Особое значение этот 
подход приобретает при анализе формирование их культурной идентичности в условиях 
новой социокультурной среды. 

Постколониальная теория раскрывает влияние исторического наследия колониализма на 
формирование идентичности и социальных отношений, обуславливая стереотипы и формы 
предвзятости, с которыми сталкиваются репатрианты [4]. Применение этого подхода в 
исследовании позволяет глубинно оценить процессы дискриминации и маргинализации 
кандасов, а также понять их стремление к выработке инклюзивной и мультикультурной 
идентичности. 

Антропологическая теория отношений власти [5] способна прояснить, как социальные 
структуры и отношения власти влияют на доступ кандасов к ресурсам и правам. Этот аспект 
исследования можно использовать для анализа барьеров, с которыми сталкиваются 
репатрианты, взаимодействуя с местными властями и институциями, что может значительно 
влиять на их интеграцию. 

Социальный конструктивизм позволяет исследовать, каким образом межличностные 
взаимодействия между репатриантами и коренным населением способствуют 
конструированию новых социальных ролей и идентичностей [6]. В контексте интеграционных 
процессов кандасов этот подход даёт возможность проанализировать, как межкультурный 
диалог, обмен практиками и участие в культурно-образовательных инициативах выступают 
ключевыми механизмами формирования их адаптивных стратегий. 

В рамках исследования применён комплексный эмпирический подход. Для 
количественного анализа восприятия кандасов местным населением было проведено 
анкетирование 93 жителей города Косшы (Акмолинская область). Качественные данные 
получены посредством полуструктурированных интервью с представителями кандасов, что 
позволило выявить их субъективный опыт, основные препятствия и оценку интеграционных 
процессов. 
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Применение комбинированной методологии обеспечивает всестороннюю и комплексную 

оценку факторов, влияющих на процесс интеграции кандасов в казахстанское общество. 

Обзор литературы 

Процесс интеграции кандасов в Казахстане представляет собой комплексное явление, 

затрагивающее социально-культурные, экономические и правовые измерения. С обретением 

независимости в 1991 г. началась масштабная репатриация этнических казахов, требующая 

детального научного осмысления. По состоянию на 2025 г. статус кандаса получили 4 427 

вернувшихся соотечественников. В целом за период с 1991 по 2025 гг. в республику 

репатриировались более 1 152 000 кандасов [8]. В рамках данного исследования проводится 

системный анализ факторов успешной интеграции кандасов с акцентом на механизмы 

социальной адаптации, нормативно-правовые условия и экономические возможности. 

Важнейшим условием эффективной интеграции репатриантов является их социальная 

адаптация. В исследовании Б.Калыша «Пути интеграции оралманов в казахстанское общество: 

реалии и вызовы» отмечается, что формирование системной поддержки, прежде всего 

обеспечение репатриантов доступом к образовательным и медицинским услугам, выступает 

необходимым элементом успешного включения в местное сообщество. Автор подчеркивает, 

что дефицит социальных гарантий способствует маргинализации оралманов и снижению 

общего уровня их благополучия [9, 190-203 с.]. 

В монографии А.М. Досановой «Этникалық қазақтардың тілдік интеграциясы мен 

бейімделуі» языковая адаптация рассматривается как ключевой компонент процесса 

включения репатриантов: овладение государственным языком Республики Казахстан не 

только упрощает коммуникацию, но и обеспечивает более глубокое усвоение культурных 

норм и традиций, что способствует ускоренному приспособлению к новой социально-

культурной среде [10, с. 136]. 

Правовое обеспечение репатриации выступает ключевым фактором успешной 

интеграции. В своей статье «Этникалық көші-қонды құқықтық реттеудің өзекті мәселелері» 

Д.А. Жампеисов анализирует существующие пробелы в законодательстве, которые способны 

создать барьеры для включения репатриантов в социальную и правовую систему страны. 

Автор обосновывает необходимость разработки прозрачного и последовательного 

нормативного механизма, способного гарантировать защиту прав возвращающихся 

этнических казахов и обеспечить их полноценное участие в общественной жизни [12, с. 39]. 

А.С. Ибраева и С.К. Есетова в исследовании «Некоторые теоретические и практические 

проблемы правового регулирования репатриации в Республике Казахстан» акцентируют 

внимание на правовом статусе оралманов. Авторы обосновывают необходимость 

совершенствования правовой инфраструктуры с целью надёжного закрепления и защиты их 

прав и свобод, что рассматривается ими как одно из ключевых условий эффективной 

интеграции репатриантов в общественную систему [13, с. 91]. 

В статье Б.Ж. Атантаевой и М.К. Рысбаевой «Шығыс Қазақстандағы миграция және 

репатриация процестерінің демографияға әсері» подчеркивается, что материальное 

благосостояние и доступ к экономическим ресурсам существенно определяют способность 

репатриантов к адаптации в новой среде. Авторы обосновывают, что целенаправленные меры 

экономической поддержки, в частности программы содействия занятости и повышения 

квалификации, способны существенно повысить вероятность успешной интеграции 

возвращающихся этнических казахов [14, с. 107]. 

В своей статье «Репатриация по-казахски» Н.Р. Султанмуратов рассматривает 

экономический контекст интеграции, подчёркивая, что показатели безработицы и доступ к 

социальным услугам существенно определяют успешность процесса. Он аргументирует 

необходимость создания рабочих мест и поддержки предпринимательства среди репатриантов 

как ключевых механизмов, обеспечивающих их эффективную адаптацию и устойчивую 

экономическую интеграцию [15, с. 63]. 
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В монографии «The Rise of the Network Society» М.Кастельс анализирует влияние 

глобализационных процессов и сетевых структур на миграцию и интеграцию, подчёркивая 

ключевую роль социальных связей в адаптации мигрантов. Он аргументирует, что наличие 

надёжных сетевых сообществ значительно облегчает интеграционные процессы [16].  

В монографии «The Economic Sociology of Immigration: Essays on Networks, Ethnicity, and 

Entrepreneurship» А.Портес рассматривает влияние этнических сетей и предпринимательской 

активности на процесс интеграции мигрантов в принимающие общества. Автор доказывает, 

что экономическая деятельность, осуществляемая внутри этнических сообществ, выступает 

значимым механизмом, способствующим успешному социально-экономическому включению 

мигрантов [17].  

С.Борджиас в монографии «The Multicultural Challenge: A New Approach to Integration» 

предлагает концептуально обновлённый подход к интеграции, в котором центральное место 

занимает культурный обмен и взаимопонимание между мигрантами и принимающим 

обществом. Автор обосновывает, что эффективная интеграция достигается только при 

условии активного и равноправного участия обеих сторон в этом процессе [18].  

А.Золберг в работе «The Challenge of Diversity: Immigration and Its Implications for the 

United States» проводит системный анализ влияния иммиграционных процессов на 

социальную структуру и культурное многообразие США, подчёркивая критическую роль 

политических и социальных институтов в формировании условий для успешной интеграции 

мигрантов [19].  

В работе «Identity and Violence: The Illusion of Destiny» А.Сен анализирует влияние 

идентичностных и насильственных факторов на процессы интеграции мигрантов, 

подчёркивая, что признание и уважение культурных различий являются необходимыми 

условиями для их успешного включения в общество [20]. 

В итоге комплексная интеграция кандасов в казахстанское общество определяется 

взаимодействием многочисленных факторов – от развития социальных механизмов 

поддержки и обеспечения языковой адаптации до совершенствования правового 

регулирования и создания благоприятных экономических условий. Анализ разнообразных 

научных исследований свидетельствует о необходимости всестороннего подхода к выработке 

интеграционных стратегий, что позволит повысить эффективность и гармоничность процесса 

включения репатриантов в социокультурную и экономическую жизнь страны. 

 

Результаты и обсуждение 

Интеграция кандасов в Казахстане осуществляется через комплекс нормативно-правовых 

актов и государственных программ, нацеленных на оптимизацию адаптационных процедур 

репатриантов и их всестороннее включение в социально-экономические процессы общества. 

Далее будут рассмотрены основные направления и механизмы функционирования данного 

института интеграции. 

Законодательная основа 

Например, Закон Республики Казахстан «О миграции населения» (Ст.1, Ст.17, Ст.20-26, 

Ст.9) предусматривает права и обязанности мигрантов, в том числе кандасов, и устанавливает 

механизмы их интеграции в общество, «О Концепции репатриации этнических казахов на 

историческую родину» - определяет основные меры государственной поддержки, включая 

социальные, экономические и правовые аспекты, которые облегчают процесс адаптации [21] 

[22]. Конституция Республики Казахстан (Конституция) гарантирует гражданам, включая 

репатриантов, равные права и свободы, что создает основу для их полноценного участия в 

жизни страны. Концепция миграционной политики Республики Казахстан на 2023 – 2027 годы 

направлена на регулирование миграционных процессов, улучшение демографической 

ситуации в стране и обеспечение устойчивого социально-экономического развития. Она 

охватывает широкий спектр вопросов, касающихся как внутренней, так и внешней миграции 

[23]. 



ВЕСТНИК КазНПУ имени Абая, серия «Исторические и социально-политические науки», №4(87), 2025 г. 

308 

Программы государственной поддержки 

Программы, направленные на улучшение условий жизни и интеграции кандасов путем 

предоставления социального жилья, медицинской помощи и образовательных ресурсов. 

Образовательные программы - создание курсов казахского языка для репатриантов и их детей. 

Пространства для культурной адаптации и обмена опытом, включая культурные центры и 

адаптационные программы. К таким программам относится Программа переселения в 

северные регионы [24]. 

Социальные услуги 

Программы по переквалификации и профессиональному обучению, направленные на 

увеличение шансов репатриантов на трудоустройство, предлагаются как государственными, 

так и частными учреждениями. Специализированные центры, предоставляющие 

консультации по вопросам жилья, трудоустройства, правовой помощи и социальной 

адаптации [25]. Такие услуги оказывают Центры занятости населения, Центр поддержки 

кандасов и переселенцев [26]. Проект «Учебно-производственный центр «Береке», программа 

нацелена на создание в областных центрах, моногородах и городах республиканского 

значения сети промышленных зон для осуществления производственной деятельности 

репатриантов [27, с. 48-50]. 

Правовая помощь 

Существуют юридические консультационные службы, которые помогают репатриантам 

разобраться в их правах и обязанностях, а также защищают их интересы при возникновении 

правовых споров. Например, фонд «Отандастар», который открыл Центры адаптации и 

интеграции кандасов [28]. Министерство труда и социальной защиты населения Казахстана 

предоставляет горячую линию, где кандасы могут получить консультацию по любым 

правовым вопросам, связанным с их статусом, переселением и доступом к льготам [29]. 

Совместно с НАО «Государственная корпорация «Правительство для граждан» 

прорабатывается вопрос об оказании услуг для репатриантов (қандастар) по принципу 

«одного окна» [27, с. 48-50]. 

Культурная интеграция 

Деятельность организаций и объединений кандасов, направленных на сохранение их 

культурной идентичности и содействие интеграции в казахское общество, помогает 

уменьшить культурные барьеры. Это включает участие в общественных и культурных 

мероприятиях. К таковым относится Всемирная ассоциация казахов. Также, существует 

проект «Казахский культурно-деловой дом (Qazaq House)», в котором будут предоставлять 

этническим казахам возможность не только изучать казахскую культуру, традиции, язык, но 

и налаживать деловые контакты с предпринимателями Казахстана, вести бизнес [27, с. 48-50]. 

Кандасы, возвращающиеся на историческую родину учитывая существующие меры 

поддержки, сталкиваются с рядом серьезных проблем на этапе интеграции в Казахстанское 

общество. Эти сложности являются следствием как объективных факторов, так и 

субъективных обстоятельств. На рисунке 1 приведены основные проблемы, с которыми они 

сталкиваются. 

 
 

Рисунок 1 – Основные проблемы, с которыми сталкиваются кандасы 

Примечание: составлено авторами на основе источника [7, c. 150-162] 
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Одной из основных проблем является языковой барьер. Многие репатрианты прибывают 

в Казахстан с ограниченными знаниями русского языка, что усложняет процесс социальной 

интеграции и ограничивает доступ к основным ресурсам в повседневной жизни. Они 

испытывают сложности с общением в государственных учреждениях, что затрудняет доступ 

к необходимым услугам и правам. Дети репатриантов часто сталкиваются с трудностями в 

образовательной системе, не имея возможности адаптироваться к обучению. Так, репатрианты 

из Китая считают, что знание русского языка содействует получению хорошей работы (44,1%) 

и качественного образования (21,4%) [30]. Отсутствие знания языка межнационального 

общения приводит к снижению их успеваемости и самооценки, ограничивая их возможности 

для будущего. Кроме того, знание русского языка является важным критерием для 

трудоустройства, и отсутствие языковых навыков ограничивает возможности репатриантов на 

рынке труда, где многие вакансии требуют владения русским и казахским языком.  

Экономические трудности являются еще одной значительной преградой для успешной 

интеграции. Многие репатрианты сталкиваются с проблемами при поиске работы, зачастую 

из-за недостатка нужной квалификации или профессионального опыта. Полная недооценка 

работодателями их навыков и знаний также ведет к недостаточной занятости и возможности 

получения достойной зарплаты [12, с. 136]. Эта финансовая нестабильность в свою очередь 

опасна тем, что приводит к бытовым трудностям – такие как нехватка средств на жилье, 

медицинские услуги и другие основные нужды – создают новые стрессы и растущий уровень 

бедности. 

Социальная изоляция также является проблемой для кандасов. Культурные различия и 

привычки, с которыми они сталкиваются, могут затруднять их адаптацию в новой среде и 

вести к чувству отчуждения. Различия в менталитете между репатриантами и местными 

жителями часто приводят к недопониманию и конфликтам, что дополнительно создает 

трудности их интеграции в казахстанское общество [31]. Непризнание статуса репатриантов и 

недостаток социальной поддержки со стороны общества создают отчетливое ощущение 

изоляции и ненужности. 

Проблемой для репатриантов являются и административные трудности. Процесс 

оформления документов, таких как получение гражданства или регистрация по месту 

жительства, иногда может быть длительным и запутанным, что вызывает дополнительные 

стрессы. 

Психологические аспекты переезда и адаптации к новой жизни также не следует 

недооценивать. Стресс, тревога и депрессия – это частые сопутствующие явления для 

репатриантов, которые могут усугубляться незнакомой обстановкой. Кроме того, ностальгия 

по предыдущей жизни и культурам, оставленным за пределами Казахстана, может затруднить 

процесс принятия новой идентичности и интеграцию в общество. 

Что касается образовательной системы, дети, приезжающие в Казахстан, сталкиваются с 

проблемами адаптации в новой среде. Особенно это касается детей, не владеющих языком. 

Например, кандасы из Монголии не знают русского языка, кандасы из России говорят на 

русском, но не владеют казахским языком; кандасы из Ирана не понимают классический 

казахский и не владеют русским; кандасы из Китая не знают русского языка и используют 

арабскую письменность [32]. Некомпетентность учителей при работе с детьми, пришедшими 

из разных культурных контекстов, иногда усугубляет эту ситуацию, что приводит к низкой 

успеваемости и ухудшению психологического состояния учащихся. 

Таким образом, кандасы сталкиваются с множеством взаимосвязанных проблем, которые 

требуют комплексного подхода к решению, включая языковую поддержку, экономические 

возможности, культурное понимание и психологическую помощь. 

Успешная интеграция кандасов в Казахстан представляет собой многогранный процесс, в 

котором участвуют различные факторы. На рисунке 2 показаны ключевые элементы, 

способствующие этому процессу. 
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Рисунок 2 – Основные факторы интеграции кандасов в Казахстан 

Примечание: составлено авторами на основе источника [33, c. 170-182] 

 

Система социальной поддержки выступает одним из центральных факторов успешной 

интеграции кандасов. В рамках государственных и частных программ социальной помощи 

репатрианты получают возможность доступа к жилым помещениям, медицинскому 

обслуживанию и целевым финансовым выплатам, что существенно облегчает их адаптацию в 

новых условиях. Специализированные социальные службы, организующие обучающие 

семинары, профессиональные тренинги и консультативные сессии, выполняют функцию 

посредников в интеграционных процессах, способствуя формированию у вновь прибывших 

необходимых навыков и знаний для эффективного включения в общественную и 

экономическую жизнь Казахстана. 

Наличие уже обосновавшихся в Казахстане родственников и друзей выступает значимым 

ресурсом адаптации репатриантов. Семейно-общинные сети функционируют как механизм 

социального капитала, обеспечивая эмоциональную поддержку и практическую помощь при 

преодолении стрессовых ситуаций и бытовых сложностей, сопутствующих процессу 

переселения. Данный фактор способствует снижению адаптационных рисков и обеспечивает 

более равномерное протекание интеграционных процессов. 

Языковая интеграция выступает ключевым компонентом адаптационных процессов. 

Владение государственным (казахским) и русским языками расширяет репатриантам 

возможности для трудоустройства и социальной активности. Специализированные курсы и 

образовательные программы, реализуемые учебными заведениями и общественными 

организациями, способствуют не только приобретению языковых компетенций, но и глубокой 

интеграции в культурную среду принимающего общества. 

Интенсификация участия кандасов в культурных мероприятиях и языковых практикумах 

способствует преодолению языкового барьера и углублённому постижению локальной 

культурной среды. Данный подход создаёт предпосылки для устойчивой социальной 

интеграции и снижает вероятность возникновения межгрупповых конфликтов, 

обусловленных коммуникативными барьерами и культурным недопониманием. 

Следует подчеркнуть, что культурно-языковые инициативы, реализуемые в рамках 

местных сообществ, положительно влияют на самоидентификацию кандасов. Адаптационный 

процесс приобретает не только индивидуальный, но и коллективный характер: репатрианты 

активнее вовлекаются в общественную жизнь, углубляя межличностные связи с местным 
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населением. Такая динамика трансформирует восприятие нового места жительства, 

способствуя формированию инклюзивной идентичности, основанной на взаимодействии, 

взаимопонимании и уважении культурных различий. Например, фонд «Отандастар» [34] 

организовал бесплатные онлайн-курсы по казахскому языку и культуре, что стимулирует 

социальные контакты и наполняет традиции кандасов новым содержанием, одновременно 

способствуя выработке общих норм и представлений о современном казахстанском 

сообществе. 

С позиции социального конструктивизма процесс формирования новых идентичностей и 

социальных ролей кандасов в Казахстане реализуется через их активное взаимодействие с 

местным населением, участниками культурных программ и государственными структурами. 

В результате таких взаимодействий выстраиваются новые культурные практики, 

обеспечивающие интеграцию репатриантов в общественное пространство. Так, посещение 

языковых курсов наряду с освоением казахского и русского языков создает чувства 

коллективной принадлежности и способствует укреплению социальных связей. 

Доступ к рынку труда рассматривается как один из определяющих элементов успешной 

интеграции кандасов. Государственные инициативы, направленные на профессиональную 

подготовку и поддержку предпринимательской активности, способствуют трудоустройству 

репатриантов и их адаптации к новым экономическим реалиям. Так, в рамках программы 

«Bastau Business», обеспечивающей предоставление безвозвратных грантов и методическую 

поддержку при старте собственного дела, в 2025 году 18 переселившихся кандасов в 

Шымкенте прошли онлайн-обучение, что свидетельствует о востребованности механизмов 

государственной поддержки в предпринимательской сфере [25]: 

 

«Я в Китае работала поваром. Имею диплом по этой профессии. Для того, чтобы найти 

подходящую работу, мне пришлось пройти курсы повышения квалификации. С полученным 

сертификатом работу нашла в течении двух недель» 

 

(Шымкент, женщина, 35 лет) 

 

«Мне 44 года. В Казахстан я приехал из Узбекистана, где работал учителем математики. 

Переехав в Казахстан, я не смог найти работу по специальности и окончил курсы по 

специальности машинист крана. Сейчас я работаю на заводе, со стабильной и хорошей 

заработной платой» 

 

(Туркестан, мужчина, 44 года) 

 

Обучение в рамках программ повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки способствует совершенствованию профессиональных компетенций кандасов 

и тем самым повышает их конкурентоспособность на рынке труда. 

Финансовое обеспечение в виде субсидий, грантов на запуск предпринимательских 

инициатив и программ профессиональной переподготовки существенно способствует 

формированию экономической устойчивости и самостоятельности кандасов. Создание 

рабочих мест и расширение возможностей для самозанятости облегчает их интеграцию и 

повышает качество жизни репатриантов. 

Сформулированная на прозрачных и справедливых принципах правовая рамка, 

регулирующая права и обязанности репатриантов, является ключевым фактором их 

социальной интеграции. В частности, лица, прибывающие из государств с низкой степенью 

административной устойчивости (например, Афганистан и Иран), нередко сталкиваются с 

невозможностью представить документы о рождении или иные удостоверяющие личность 

свидетельства из-за потери архивов в ходе военных конфликтов или разрушения 

государственных структур. Аналогично, представители этнических меньшинств из Китая 
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испытывают трудности при подтверждении статуса репатрианта из-за ограниченного доступа 

к архивным данным и бюрократии местных властей в выдаче подтверждающих документов. 

Требование предоставления справок о несудимости от государства происхождения также 

создает непреодолимые барьеры для граждан Ирана и Афганистана из-за отсутствия 

дипломатических каналов, и нарушений функционирования правоохранительных органов 

[35]. Таким образом, разработка и внедрение миграционного законодательства, 

обеспечивающего возможность беспрепятственного осуществления репатриантами своих 

законных прав, выступает фундаментальным условием их успешного включения в 

общественную и экономическую жизнь принимающего государства. 

С позиции антропологической теории властных отношений ключевым представляется 

анализ взаимодействия кандасов с местными властными и административными институтами 

при доступе к важнейшим ресурсам – жилищу, трудоустройству, медицинскому 

обслуживанию и образованию [36]. Так, высокий уровень безработицы усугубляет 

экономическую уязвимость кандасов: дискриминационные практики со стороны 

работодателей создают дополнительные барьеры и усиливают неравенство на рынке труда. 

Местные органы самоуправления играют решающую роль в воспроизводстве либо 

смягчении социальных неравенств, с которыми сталкиваются кандасы. Ограниченный доступ 

к социальным услугам и затяжные бюрократические процедуры при оформлении гражданства 

или вида на жительство [37] могут выступать серьезными препятствиями на пути их 

интеграции. При этом характер взаимодействия с представителями местной власти оказывает 

влияние на восприятие репатриантами принципов социальной справедливости и равноправия, 

что непосредственно сказывается на их адаптации и уровне вовлеченности в жизнь 

сообщества. 

Участие кандасов в региональных культурных мероприятиях и праздниках обеспечивает 

платформу для обмена этнокультурным опытом и способствует укреплению социальной 

сплочённости и межэтнического взаимопонимания. Так, представители кандасов из 

Монголии, приняв участие в танцевальном конкурсе «Цветы Казахстана – 2024», 

продемонстрировали успешность межкультурного взаимодействия и внесли вклад в 

повышение культурного разнообразия Республики Казахстан [38]. Такие инициативы не 

только расширяют горизонты культурного диалога, но и способствуют выстраиванию 

позитивных отношений между различными этническими сообществами. 

В рамках изучения адаптационных процессов кандасов в Казахстане привлечение 

постколониальной теории позволяет выявить значимость не только культурного 

разнообразия, но и существующих в постколониальную эпоху социальных ожиданий. 

Длительное наследие колониальных трансформаций сформировало сложные социальные 

иерархии, в которых кандасы могут восприниматься как «чужие» по отношению к 

автохтонному населению. Подобное восприятие способно порождать стигматизацию и 

маргинализацию репатриантов, усложняя их интеграцию. Следовательно, эффективность 

адаптационных стратегий кандасов зависит как от их собственных усилий, так и от учета 

широкой социальной и историко-культурной среды принимающего общества [39]. 

Доступ к качественному образованию выступает одним из ключевых факторов успешной 

интеграции детей репатриантов. Образовательная система не только обеспечивает владение 

необходимыми знаниями и навыками, но и служит важным механизмом социального 

включения. Согласно статистическим данным, среди кандасов трудоспособного возраста 17,4 

% имеют высшее образование, 26,8 % – среднее специальное, 53,6 % – общее среднее, тогда 

как 2,2 % не завершили формальное образование [8]. Для поддержки образовательных 

траекторий переселенцев ежегодно устанавливаются квоты на поступление в средние 

специальные и высшие учебные заведения, объём которых определяется постановлениями 

правительства Республики Казахстан [39]. Таким образом, обеспечение кандасов доступом к 

разным уровням образования способствует их интеграции и повышению адаптивного 

потенциала в принимающем обществе. 
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Система психологической поддержки и адаптационные программы, направленные на 

преодоление стрессовых реакций, вызванных сменой места жительства и культурной среды, 

способствуют успешной интеграции репатриантов. Так, с 2024 года 10 900 кандасов и 

переселенцев, добровольно переехавших в установленные правительством Республики 

Казахстан регионы расселения, получили доступ к 25 видам адаптационных и 

интеграционных услуг [40]. В частности, оказание психологической помощи, 

предоставляющее репатриантам безопасное пространство для обсуждения трудностей и 

эмоциональных переживаний, способствует снижению уровня стресса и улучшению 

психоэмоционального состояния новоприбывших. 

Формирование сетей взаимопомощи, способствующих обмену опытом, оказанию 

поддержки и установлению межличностных связей, укрепляет социальную сплочённость и 

стабильность репатриантов. Так, в 2021 году фонд «Отандастар» инициировал проект 

«Қандастарды ақпараттық қолдау орталығы», предоставляющий кандасам консультации по 

юридическим, социальным и бытовым вопросам и объединяющий их в локальные сообщества 

для более эффективной адаптации и взаимодействия с коренным населением [28]. Участие в 

таких сетевых структурах играет ключевую роль в поддержании морального духа и 

обеспечении эмоциональной устойчивости в процессе интеграции. 

Координированное взаимодействие государственных институтов, местных сообществ и 

общественных организаций способствует созданию благоприятных условий для 

репатриантов, обеспечивая их успешное включение в социальную структуру Казахстана и 

поддержание общественной гармонии. 

В данном эмпирическом исследовании был опрошен 93 респондента из города Косшы 

(Акмолинская область), характеризующегося высокой концентрацией кандасов. Участникам 

были адресованы три ключевых вопроса: 

1. «Как вы относитесь к кандасам, переселяющимся в Казахстан?» отвечая на данный 

вопрос, 65% респондентов выразили положительное отношение, отмечая, что кандасы 

укрепляют национальную идентичность и вносят вклад в развитие общества, 25% ответили 

нейтрально, заявив, что не имеют четкого мнения, а 10% выразили негативное отношение, 

ссылаясь на конкуренцию за рабочие места и социальные ресурсы. 

2. На вопрос «Считаете ли вы, что государство достаточно поддерживает кандасов?» 40% 

респондентов ответили, что поддержка достаточная, более 34% отметили, что меры 

поддержки нуждаются в улучшении, особенно в вопросах трудоустройства и жилья, а 25% 

затруднились ответить. 

3. «Как, по вашему мнению, кандасы адаптируются к жизни в Казахстане?» На этот вопрос 

более 50% считают, что адаптация проходит успешно, особенно благодаря языковому и 

культурному сходству, 30% отметили, что кандасы сталкиваются с трудностями, такими как 

языковой барьер (в русскоязычных регионах) и недостаток социальной поддержки, а 19% не 

смогли дать оценку. 

Таким образом, было выявлено, что большинство местных жителей положительно 

относятся к кандасам, но часть респондентов отмечает необходимость улучшения 

государственной поддержки. 

Для более глубокого понимания факторов адаптации мы провели интервью с 

Мейрамбеком Ашау, этническим казахом, приехавшим из Узбекистана в 2021 году. Его семья 

была распределена по квоте в город Косшы (Акмолинская область). 

- Почему Вы решили переехать в Казахстан? 

- «Решение было связано с желанием вернуться на историческую родину, а также с 

перспективой лучшего будущего для детей» – говорит Мейрамбек. 

- Какие трудности Вы испытали при переезде? 

- «Основные трудности включали оформление документов, поиск жилья и адаптацию к 

климатическим условиям». 

 



ВЕСТНИК КазНПУ имени Абая, серия «Исторические и социально-политические науки», №4(87), 2025 г. 

314 

- Как Вы оцениваете поддержку государства? 

- «Государственная поддержка» - говорит он, - «была полезной, особенно в части 

предоставления квоты на жилье и подъемных выплат. Однако процесс оформления 

гражданства был сложным и занял больше времени, чем ожидалось». 

- Как местное население относится к Вашей семье? 

- «В целом отношение было доброжелательным, но иногда я и моя семья сталкивались с 

непониманием из-за акцента и культурных различий» - отвечает Мейрамбек. Также, он 

рассказал, что нашел работу в сфере строительства, но для этого ему пришлось пройти 

краткосрочные курсы переподготовки и стажироваться на этот промежуток времени. 

- Как Ваши дети адаптировались к новой среде? 

- «Дети быстро адаптировались, так как они начали посещать местную школу, где изучают 

казахский и русский языки» - рассказывает Мейрамбек. 

На вопрос: «Что, по Вашему мнению, можно улучшить в программах поддержки 

кандасов?», Мейрамбек предложил упростить процесс оформления документов, увеличить 

доступ к языковым курсам и улучшить информирование о правах и льготах. 

Результаты интервью демонстрируют, что главными препятствиями для кандасов 

являются бюрократические трудности, языковые барьеры и проблемы с трудоустройством. 

В результате проведенного анализа, авторами представлены следующие рекомендации: 

✓ Формирование многоуровневой стратегии интеграции репатриантов рассматривается 

как ключевой этап обеспечения их успешной адаптации. Комплексные программы интеграции 

должны охватывать широкий спектр мер – от предоставления социальных услуг (жилищного 

обеспечения, медицинской помощи) до создания экономических возможностей 

(профессиональной подготовки, содействия трудоустройству). Эффективная разработка и 

реализация таких программ возможны лишь при координации действий государственных 

структур, неправительственных организаций и представителей местных сообществ с учётом 

специфических потребностей возвращающихся соотечественников. 

Интеграционные программы целесообразно строить на основе сочетания курсов по 

изучению казахского и русского языков, специализированного профессионального обучения, 

систем социальной поддержки и культурно-просветительских мероприятий, направленных на 

взаимное сближение этнических сообществ; такой комплексный подход способствует 

установлению устойчивых механизмов взаимодействия между различными группами и 

формированию единого мультикультурного пространства. 

✓ Создание современной системы информационной поддержки репатриантов 

представляет собой ключевой элемент интеграционного процесса. Необходимо разработать 

специализированные цифровые платформы и онлайн-ресурсы, обеспечивающие 

централизованный доступ к актуальным данным о социальных, образовательных и 

профессиональных возможностях в Казахстане. В рамках таких платформ следует 

предусмотреть функциональные модули: тематические форумы и блоги для обмена опытом, 

базы данных вакансий, а также разделы, посвящённые правовым аспектам и процедурам 

получения государственных и муниципальных услуг. 

✓ Государственная поддержка общественных инициатив представляет собой важный 

компонент интеграционной политики: необходимо поощрять и финансировать волонтёрские 

и менторские программы, в рамках которых представители местных сообществ и 

неправительственных организаций оказывают репатриантам содействие в адаптации к 

социальным и культурным особенностям принимающего общества. 

✓ Организация культурного обмена играет ключевую роль в процессе интеграции 

репатриантов: проведение совместных праздников, фестивалей, выставок и культурных 

мероприятий, открытых для участия как кандасов, так и местных жителей, способствует 

установлению межгрупповых культурных связей, укреплению социальной сплочённости и 

созданию благоприятной среды для взаимопонимания. 
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Анализ эмпирических данных показал, что 65 % местных жителей позитивно относятся к 

кандасам, отмечая их вклад в социально-экономическое развитие регионов, что 

свидетельствует о благоприятных условиях для их социальной интеграции; при этом лишь 40 

% респондентов считают объём государственной поддержки удовлетворительным, в то время 

как 34 % указывают на необходимость усиления мер, прежде всего в сферах трудоустройства 

и жилищного обеспечения. Половина опрошенных (50 %) полагает, что языковое и культурное 

родство способствует успешной адаптации кандасов, тогда как 30 % выделяют языковые 

барьеры и недостаточный уровень социальной поддержки как основные препятствия. В ходе 

качественного интервью с представителем этнических казахов Мейрамбеком Ашау были 

дополнительно выявлены такие ключевые проблемы интеграции, как сложность 

бюрократических процедур, затруднённый доступ к жилью и затянутое оформление 

гражданства. 

Полученные результаты свидетельствуют о наличии ряда проблем и об объективной 

потребности в разработке интегрированных программ поддержки, направленных на 

эффективное включение кандасов в социально-культурное пространство Казахстана. 

 

Заключение 

В статье проанализированы основные детерминанты успешной интеграции кандасов в 

современное казахстанское общество, рассматриваемой как комплексный процесс, 

охватывающий социальные, культурные, правовые и экономические измерения. На основе 

системного обзора научной литературы, анализа действующих законодательных инициатив и 

специализированных программ поддержки, а также эмпирических данных – результатов 

интервью с репатриантами и опроса местного населения – выявлены ключевые проблемные 

зоны и факторы сопротивления интеграции, после чего сформулированы конкретные 

рекомендации по оптимизации механизмов адаптации возвращающихся соотечественников. 

Во-первых, успешность интеграции кандасов во многом определяется эффективностью 

социальной поддержки, включающей равный доступ к образовательным программам, системе 

здравоохранения и возможностям трудоустройства; при этом взаимодействие и содействие со 

стороны как местных сообществ, так и государственных институтов выступают 

фундаментальным условием формирования благоприятной среды адаптации репатриантов. 

Во-вторых, интеграция на лингвистическом уровне служит базовым условием социальной 

адаптации кандасов: обязательное включение программ обучения казахскому и русскому 

языкам в государственную политику интеграции обеспечивает не только оперативное 

разрешение повседневных коммуникационных задач, но и способствует более глубокому 

усвоению культурных и социальных норм принимающего общества. 

В-третьих, развитие двунаправленного культурного обмена между репатриантами и 

местным населением выступает критически важным элементом интеграции: организация 

культурно-образовательных мероприятий и инициатив обеспечивает укрепление 

межэтнических связей и создание общей социальной идентичности, основанной на принципах 

взаимного уважения и межкультурного понимания. 

Выработанные рекомендации направлены на формирование многоуровневой и 

комплексной стратегии интеграции кандасов, включающей разработку программ социальной 

поддержки, совершенствование информационных ресурсов, поддержку инициатив 

гражданского общества и систематическое стимулирование межкультурного обмена. 

Следовательно, успешная интеграция кандасов в казахстанское общество выступает 

приоритетной задачей не только для самих репатриантов, но и для всего социума; создание 

условий для их гармоничного сосуществования и взаимопонимания способствует не только 

повышению качества жизни возвращающихся соотечественников, но и укреплению 

социальной устойчивости и единства многоэтничного государства. 
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